
3ª Reunión de la 

Mesa de la Cultura
25 de octubre de 2021



PLAN DE LA REUNIÓN

1. Presentación y bienvenida

2. Repaso a reuniones anteriores

3. Propuesta de la dinámica para futuras reuniones

4. 2º Plan de formación para asociaciones culturales

5. ¿Y si organizamos juntos la Muestra de la Cultura?

6. Otras propuestas y comentarios para cerrar



PRESENTACIÓN

Y BIENVENIDA
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CONVOCADOS

BANDAS/COROS

BANDA LAS CANDELAS (2) 

BANDAS LAS CANDELITAS (2)

NUEVA BANDA DE IGUESTE

CORAL VILLA DE CANDELARIA

FOLKLORE/MÚSICA POPULAR

CHAJOIGO 

IGONCE

LOS BREZOS 

VENXAMAR

SANTA ANA-SAN BLAS

ANTÓN GUANCHE 

RECORDAR ES VIVIR

LOS BODEGUEROS 

DANZA DE IGUESTE 

TAFURIASTE

CINCO SENTIDOS 

CORO DE LAS CALETILLAS

LATITUD SON

TEATRO Y LITERATURA

TEATRO ROSALÍA ALONSO BARRIOS 

TEATRO LA TRIBU

SUCÉDETE TEATRO

TEATRALIDAD 

TRASPUNTE

NARRACIÓN ORAL TAGORAL 

ESCUELA LITERARIA DEL SUR

POETAS EN REBELDÍA

CAROLINA PURPURINA

CLUBES DE LECTURA (3)

EMPRESA CULTURALIAS

CARNAVAL/COREOGRÁFICOS

COMPARSA TROPICANA

COMPARSA INF. TROPICANA 

BATUCADA ALMAGEC

MURGA LOS ARREMANGADOS

BALLET BH DANCE 

BALLET CREA HIP HOP 

BALLET DE LOREN DÍAZ

BATUCADA TAMBAWA

BALLET ALICIA FARIÑA

ORQUESTAS

TENERIFE

COLUMBIA 

ACAPULCO 

REVELACIÓN

COMANDANTES MERENGUE

OTROS COLECTIVOS

CULTURAL P. SIMÓN HIGUERA

GUANCHES DE CANDELARIA 

GRUPO VOOLCAN 

CFR. VRG. CARMEN Y STA. ANA

AA.VV. EL PUEBLITO 

ASOCIACIÓN FOLELÉ 

CREATAN 

EMPRESA CAFÉ ECLÉCTICO

OTROS

MONITORES UPCAN (25)

BIBLIOTECARIAS (6)



REFORMA EN LA BIBLIOTECA DE LA VILLA



BIBLIOTECA DE PUNTA LARGA



BIBLIOTECA DE LAS CALETILLAS







EXPOSICIONES EN LA CALLE



UNIVERSO PEPE DÁMASO



LIBRO DEL CERTAMEN LITERARIO



PROGRAMACIÓN CINE VIEJO



PEQUECULTURA



CLASES DE TEATRO A PARTIR DE NOVIEMBRE



RETOMAR REUNIONES ANUALES POR SECTORES

1. Folklore

2. Carnaval y coreográficos

3. Teatro y actividades literarias

4. Orquestas



REPASO A

REUNIONES ANTERIORES
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REUNIONES ANTERIORES

1. 29 de abril de 2019 
¿Qué sectores deben estar representados en la Mesa de la Cultura?

¿Para qué debe servir la Mesa?

¿Qué fortalezas y potencialidades tenemos como municipio?

¿Qué debilidades y carencias tenemos?

Preferencias organizativas para las reuniones



REUNIONES ANTERIORES

2. 29 de marzo de 2021
¿Qué 5 sectores prioritarios deben estar en la Mesa de la Cultura?

¿Qué 5 objetivos fundamentales debe tener la Mesa?

¿Qué puede aportar cada colectivo a la Mesa? 

¿Cómo se puede enriquecer este proyecto?



PODREMOS ENCONTRAR LAS CONCLUSIONES

DE LAS REUNIONES EN CANDELARIA.ES



CONCLUSIONES

INICIALES DE LA

MESA DE LA CULTURA



¿QUÉ ES LA MESA DE LA CULTURA?

Un órgano de coordinación

para la gestión cultural de Candelaria 

donde están representados 

los colectivos, artistas, creadores, 

monitores, iniciativas privadas, 

entidades y personas con inquietudes 

culturales que lo deseen

convocado desde la 

Concejalía de Cultura.

Esta es una definición hecha desde la Concejalía de Cultura. 

La propia Mesa irá definiendo qué es la Mesa de la Cultura



¿PARA QUÉ ES LA MESA DE LA CULTURA?

Para tener un espacio de intercambio, relación y conocimiento de cuantos hacen cultura en

Candelaria.

Para coordinar la programación cultural que se diseña desde el Ayuntamiento con las

iniciativas de colectivos y entidades.

Para dar cuenta y evaluar la gestión municipal de la cultura y recoger todas las aportaciones

y sugerencias del sector.

Para ordenar el calendario anual de eventos públicos y privados, rentabilizando recursos y

evitando solapamientos.

Para proponer y organizar conjuntamente acciones que ayuden a fomentar la cultura en el

municipio.

Para introducir la participación en la planificación de la

estrategia de cultura de Candelaria de los próximos años.

Esta es una definición hecha desde la Concejalía de Cultura. 

La propia Mesa irá definiendo para qué es la Mesa de la Cultura



¿QUÉ OBJETIVOS HA PRIORIZADO LA MESA?

Fomentar los colectivos dentro y fuera del municipio.

Priorizar los recursos y artistas locales.

Organizar una Muestra de los recursos culturales de Candelaria.

Llevar la cultura a los centros educativos.

Que se conozcan los colectivos y hagan actividades conjuntas.

Poner en marcha una red de trueque cultural-formativo intergeneracional, inter-recurso, inter-

sector cultural.

Que las iniciativas no estén sujetas solo a fiestas populares o a fechas determinadas.

Sacar las actividades culturales a los espacios de exterior: paseos, playas, plazas, parques, 

etc

Esto sí ha sido planteado y priorizado en la Mesa.

Son aportaciones iniciales sin debate. 



PRIMERAS IDEAS QUE SURGEN EN PEQUEÑO GRUPO

Talleres,

Felicidad,

Menos cosas on line ni digitales,

Traer a la mesa proyectos concretos y conjuntos,

Día happy cultural conjunto,

Orquestas que lo están pasando mal,

Orquestas + folklore + día happy + trajes típicos,

Libro-cuentacuentos-actividades literarias,

Aprovechar más la plaza-avenida-parque,

Carnaval como actividad liberadora,

Actividades como el día happy mensual,

Unir sinergias actuales,

Insistir en conocerse más,

Más teatro en los barrios,

Mantener las tradiciones,

Actividades infantiles para los niños

Deportes, juegos tradicionales,

Maltrato animal y medioambiente,

Estar todos más conectados y apoyarse

Conectar público de la banda del folklore y del teatro,

Pedir ideas a los vecinos,

Rutas culturales entre pueblos del municipio,

Conformación entre los propios colectivos,

Talleres y charlas, alegría, ganas, etc.

Feria de colectivos,

Retomar la formación para colectivos,

Dar vida a los centros culturales en medianías

Crear actividades estables,

Enganchar a los niños en las medianías,

Prioridad a los niños y grupos infantiles,

Buscar un espacio para los niños en la fiesta,

Espacios para los mayores dentro de las medidas,

Teatro,

Llevar la actividad a los barrios,

Acercar las actividades a los niños desde la asociación de vecinos,

Ayudar a mantener las tradiciones,

Fomentar juegos tradicionales,

Llevar al arte la educación y protección de animales,

Cultura en la calle,

Grupos actuando,

Orquestas,

Intercambio de actividades entre los distintos colectivos,

Inculcar la cultura en los niños desde los centros escolares.

Esto ha sido planteado por miembros en la Mesa.

Son aportaciones iniciales sin debate. 



PROPUESTA DE LA

DINÁMICA PARA

FUTURAS REUNIONES
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CONTENIDO DE FUTURAS REUNIONES

 Presentación de cada uno.

 Repaso express de la reunión anterior.

 Titulares de colectivos que quieran anunciar algo.

 Presentación 2 minutos de cada colectivo (5 en cada sesión).

 Información de interés desde la Concejalía.

 Trabajo reflexivo sobre Plan de Cultura de Candelaria.

 Trabajo activo sobre evento.

 Propuestas, comentarios, etc.

 Fijar próxima reunión. 

Las reuniones siempre se pasan a documento y se suben 

a la web para que puedan ser consultadas.



LO QUE NOS PREOCUPA A LA CONCEJALÍA

 Participación activa de distintos miembros. Rotación de personas.

 Centrarnos en la gestión de la cultura, aunque la Cultura es muy 
amplia.

 Que esto no sea el muro de las lamentaciones, sino un espacio para 
avanzar.

 La cuestión de la representatividad. ¿Hablas por tu colectivo o por ti? 
La defensa del sector según tu experiencia.

 Cómo y con quién dinamizar los grupos, los debates, las reflexiones… 
para que sean productivas. La cuestión de la persuasión. ¿Hacemos 
lo que dice quien más habla? “Yo, mejor me callo.” ¿Quién ordena 
esto?

 Cómo integrar la cultura que no está representada en la Mesa.

 Poder hacer atractivo trabajar en distintos planos, unos más teóricos 
y otros más prácticos.

 Minimizar las ocurrencias. Tener la visión global y real de las cosas.



2º PLAN DE FORMACIÓN

PARA ASOCIACIONES CULTURALES
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Dinámica en grupos de 

4 del mismo sector

para contestar 

al cuestionario 

sobre necesidades 

de formación



Leemos las 

aportaciones nuevas 

que no aparecían en el 

cuestionario



¿Y SI ORGANIZAMOS JUNTOS

LA MUESTRA DE LA CULTURA?
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Dinámica brainstorming

o lluvia de ideas: 
• Generar ideas sin juicio previo, sin 

rechazo.

• Algunas ideas (malas) pueden generar 

otras ideas buenas.

• Más cantidad que calidad.

• No se limita la creatividad de nadie.

• En otra fase, se pueden pulir esas ideas.



Tema a tratar

¿Para qué / Por qué 

queremos hacer una 

Muestra de la Cultura?



Leemos las 

aportaciones



Dinámica Phillips 66: 

• Grupos de 6 personas

• Bloques de 6 minutos

• 6 conclusiones



1. En qué consiste y para qué se emplea.

2. Formamos los grupos. 

3. Cada grupo elige un representante que escribe lo hablado, 

dinamiza y centra el tema a tratar.

4. Un moderador general marca los tiempos.

5. Planteamos el tema a tratar: muy concreto.

6. 6 minutos para que cada uno exponga.

7. 6 minutos para discutir en grupo, resumir en 6 ideas y 

escribir en un folio.

8. 6 minutos para compartir con toda la sala. 



Tema a tratar

¿Qué actividades 

podemos incluir en la 

Muestra de la Cultura?



Temas a tratar en próxima reunión
¿Cuándo lo hacemos? ¿Duración?

¿Dónde lo hacemos?

¿Qué necesitamos? Medios técnicos, artísticos, 

económicos, 

¿Qué aporta cada uno? 

¿Cómo nos organizamos? Equipo

¿A quién va dirigido? Público

¿Cómo lo promocionamos? 

¿Qué queremos que quede?



PROPUESTAS, COMENTARIOS, 

CRÍTICAS…
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FIJAR FECHA DE LA 

PRÓXIMA REUNIÓN

¿Lunes 29 de noviembre?

¿Lunes 24 de enero? 



Muchas 

gracias


