
 

Expediente n.º: 11533/2022
ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO 
Procedimiento: Proceso Estabilización
Fecha de Inicio: 11 de abril de 2024

 

 

ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

En relación con el proceso de Estabilización y Consolidación de Empleo 
Temporal del Ayuntamiento de Candelaria, para la cobertura, por turno libre, 
mediante concurso de méritos, como personal funcionario a tiempo completo 
de  las  siguientes  plazas,  una  vez  valoradas  por  el  Tribunal  Calificador, 
conforme las Actas realizadas:

- 5  Plazas  de  Técnico/a  de  Administración  General  (Subgrupo  A1 
Administración General).

- 1 Plaza de Técnico/a de Accesibilidad (Subgrupo A1 Administración 
General).

- 1  Plazas  de  Técnico/a  de  Protección  Civil  (Subgrupo  A1 
Administración Especial).

- 1 Plaza de Director/a de Zona Joven (Subgrupo A2/A1 Administración 
Especial).

- 1 Plaza de Pedagogo/a (Subgrupo A1 Administración Especial).

- 1 Plaza de Psicólogo/a (Subgrupo A1 Administración Especial).

- 1  Plaza  de  Técnico/a  de  Comercio  y  Turismo  (Subgrupo  A2/A1 
Administración Especial).

- 1  Plaza  de  Técnico  Participación  Ciudadana  (Subgrupo  A1 
Administración Especial).

- 1 Plaza de Fisioterapéutica (Subgrupo A2 Administración Especial).

- 1  Plaza  de  Gestor/a  Informática  (Subgrupo  A2  Administración 
Especial).

- 1 Plaza de Logopeda (Subgrupo A2 Administración Especial).

- 1 Plaza de Director/a Fundación Canaria Solidaria.

ACUERDOS

PRIMERO.- Relación de calificaciones provisionales de aprobados que hayan 
alcanzado el  mínimo establecido para superar el  proceso de selección, con 
indicación de la puntuación obtenida, por orden de puntuación,  así como una 
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lista de Reserva para las necesidades temporales de personal, integrada por 
aquello/as  aspirantes  que  no  hayan  obtenido  plaza  y  hayan  obtenido  una 
calificación superior  a  50  puntos  conforme a  la  Base décimo cuarta  de  las 
Bases Específicas
:

- CINCO plazas de Técnico de Administración General:

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Riudavets  de  León,  Amelia 
María

***1084
**

374,18/90 41,30/10

2. Chico  Delgado,  María  Del 
Pilar

***8571
**

287,37/90 17,80/10

3. González  Sabina,  Rosa 
Edelmira

***8571
**

226,26/90 26,20/10

4. Fernández  Méndez-
Bencomo, Olga

***8593
**

206,03/90 15,40/10

5. Barreto  Rodríguez,  María 
Eugenia

***8442
**

166,69/90 20,10/10

6. Fernández  De  La  Puente 
Rodríguez Solis, Ana María

***9968
**

175,805/90 15,50/10

7. Castro  Hernández,  Mónica 
María

***4491
**

192,15/90 14,20/10

8. Pérez González, Roberto ***4501
**

189,420/90 14.60/10

9. González González, Sonia ***9957
**

179,4170/9
0

32,20/10

10. Benítez  Arteaga,  Antonio 
Jacobo

***0520
**

171,548/90 32,20/10

11 Martín  Folguera,  José 
Ramón

***9607
**

164,625/90 14,90/10

12. Grillo Pérez, Teresa Romina ***7227
**

204,713/90 42,10/10

13. López López María del Pilar ***5975
**

189,436/90 15,80/90

14. Pérez Barrera, Alejandro ***7510
**

141,750/90 24/10

15. Gómez  Hernández,  Sara 
María

***9032
**

165,86/90 33,70/10

16. Reina Rodríguez, Raquel ***7695
**

120,06/90 20.30/10

17. Martín  García,  María ***2616 109,538/90 32,40/10
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Mercedes **

18 González  Ravelo,  Luis 
Agustín

***6235
**

103,89/90 10,20/10

Se propone de la siguiente lista de reserva para Técnicos/as Administración General:

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Pérez  Fernández,  Bélica 
Magdalena 

***0905
**

183,800>5
0

8,10<10

2. Fernández  De  La  Puente 
Rodríguez Solis, Ana María

***9968
**

175,805>5
0

15,50>10

3. Castro  Hernández,  Mónica 
María

***4491
**

192,15/90 14,20/10

4. Pérez González, Roberto ***4501
**

189,420/9
0

14.60/10

5. González González, Sonia ***9957
**

172,27>50 32,20>10

6. Benítez  Arteaga,  Antonio 
Jacobo

***0520
**

171,54>50 32,20>10

7. Martín  Folguera,  José 
Ramón

***9607
**

164,62>50 14,90>10

8. Grillo Pérez, Teresa Romina ***7227
**

162,38>50 42,10>10

9. López López María del Pilar ***5975
**

138,81>50 15,80>10

10 Pérez Barrera, Alejandro ***7510
**

131,25>50 24>10

11. Gómez  Hernández,  Sara 
María

***9032
**

124,38>50 33,70>10

12. Reina Rodríguez, Raquel ***7695
**

120,06>50 20,30>10

13. Martín  García,  María 
Mercedes

***2616
**

109,53>50 32,40>10

14. González  Ravelo,  Luis 
Agustín

***6235
**

103,89>50 10,20>10

15. Colas Sainz-Aja Sara ***8426
**

99>50 0/10

16. Pachón  Pascual,  María 
Lourdes

***0936
**

97,85>50 9,80<10

17 Navarro Álvarez. Olga María ***9168 81,01>50 11,20>10
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**

18 Noda García,  Ayoze ***2981
**

80,55>50 18,40>10

19. Arbelo Gómez, Sonia María ***0177
**

74,25>50 27,40>10

20. Larrinaga Doval, Helena 62,91>50 7,30<10

21. Montesino Peña, María Ruth ***1107
**

56,57>50 6,60<10

22. Lite Mora, Héctor ***1221
**

51,75>50 9,90<10

- una plaza de Técnico/a de Accesibilidad

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Hernández  Martín, 
Esteban

***4059** 188,83/90 36,80/10

No lista de reserva

- una plaza de Técnico/a de Protección Civil

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Fernández  González, 
Rubén David

***7960** 141,50/90 39,20/10

No hay lista de reserva

- UNA plaza de Directora de la Zona Joven

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Ibáñez  de  las  Casas,  María 
Candelaria

***2161
**

213,23/90 6,40/10

No lista de reserva

- UNA plaza Pedagogo/a 

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS
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1. Rodríguez  Pérez,  María 
Begoña

***5151** 206,80/90 35.30/10

No lista de reserva

- una plaza de Psicólogo/a,

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Trujillo Rodríguez, María 
Isabel

***0551** 208/90 22,90/10

Se propone la constitución de la siguiente lista de reserva:

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Blas Benito, Milagros ***4066** 151,82 
>50

38,80>10

2. González Gutiérrez, José 
Ángel

***5326** 147,92 
>50

35,90>10

3. González Dorta, Lucia ***7218** 128,32  > 
50

11,42>10

- -UNA PLAZA DE TÉCNICO DE COMERCIO Y TURISMO:

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Hernández  Mora, 
Isabel María

***8662** 175,66/90 23,20/10

No hay lista de reserva

- UNA PLAZA DE TÉCNICO/A PARTICIPACIÓN CIUDADANA

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Torres Díaz, Alicia ***4563** 236,60/90 19,70/10

No hay lista de reserva

- UNA plaza de Fisioterapeuta
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TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Chávez  Pérez,  Belén 
Yaiza

***1949** 191,50/90 8,40/10

No hay lista de reserva

- una (1) plaza de Gestor/a de Informática

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Ramos Cózar, José Domingo ***9343
**

326,17/90 18,70/10

Se propone la constitución de la siguiente lista de reserva:

TOTAL DE PUNTOS 

Orde
n

Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIEN
CIA

MERITOS

1. Llanos  Gorrín,  Jaime 
Domingo

***3607** 54,60>50 16,10>10

2. Luis  Estévez,  Agustín 
Francisco

***4401** 52,95>50 24,10>10

- UNA Plaza de Logopeda,

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCIA MERITOS

1. Portugués Gil, Celene ***9397
**

172,62/90 14,20/10

No hay lista de reserva

- UNA plaza de Director/a Fundación Canaria Solidaria

TOTAL DE  PUNTOS 

Orden Apellidos y Nombre DNI/NIE EXPERIENCI
A

MERITOS

1. Álvarez Rodríguez, Patricia ***8280
**

129,35>90 33,70>1
0
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No hay lista de reserva

SEGUNDO.- .Contra  la  valoración  publicada  no  podrá  interponerse  recurso 
alguno, si bien podrán presentarse reclamaciones, durante el plazo de 10 días 
hábiles  siguientes  al  de  dicha  publicación.  Todo  ello  sin  perjuicio  de  la 
posibilidad de interponer recurso de alzada contra el acuerdo definitivo por el 
que se resuelve el proceso

TERCERO.- Resuelta las reclamaciones presentadas, el  Tribunal valorará el 
conjunto  y  dirimirá  los  empates  conforme  a  las  presentes  bases  o  a  lo 
dispuesto  en las específicas,  realizando propuesta de resolución motivada. 
Finalizado el proceso de selección, el órgano de selección publicará la relación 
de  aprobado/as  por  el  orden  de  puntuación  alcanzado,  en  la  web  de  la 
Corporación y en el BOP.

Todo  lo  cual,  se  publica  por  el  secretario  del  Tribunal  Calificador 
conforme Resolución 2023-3593, de 27 de diciembre de 2023.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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